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७. सामाणजक स््ितीकिि

७.१ सामाणजक स््ितीकिि ः वयाखया आणि 
मूलभू् ्वैणश्टे

७.२ सामाणजक स््ितीकििाचे प्रकाि
७.३ सामाणजक गण्शतील्ा

प्रस््ा्वना

  आपल्या सभो्वतयालच्या समयाजयामध्ये ह्वहभन्नतया 
असलयेली हदसून ्येतये. त्यामुळयेच समयाज िया ्वयेग्वयेगळ्या 
स्तरयांमध्ये हकं्वया ्वगयाांमध्ये ह्वभयागलयेलया हदसून ्येतो. 
बहुतयांशी समयाजयामध्ये सयामयाहजक ह्वभयाजन आहण 
सयामयाहजक स्तरीकरण हदसून ्येतये. प्रत्येक हठकयाणी 
समयाज िया ्वयेग्वयेगळ्या स्तरयांत ह्वभयागलया गयेलयेलया 
हदसतो. परंपरयागत चयालत आलयेल्या स्तरीकरणयाच्या 
उतरंडीनुसयार व्क्ती हकं्वया ्वगयामालया उच्च हकं्वया 
कहनष् स्थियान हमळतये ्यालयाच ‘स्तरीकरण’ असये 
मिणतयात. समयाजयातील ्वगयाांमध्ये हदसून ्येणयारी 
रचनयातमक असमयानतया िी सयामयाहजक स्तरीकरण 
दशमा्वतये. ्यालयाच आपण समयाजयातील ह्वह्वध ्वगयाांमधील 
रचनयातमक असमयानतया असयेिी मिणू शकतो. 

  समयाज व््वस्थियेमध्ये व्कतीलया त्याच्या 
उतरंडीनुसयार स्थियान प्रयाप् िोतये. ्या संकलपनयेलया 
समयाजशयास्त्रज् ‘सयामयाहजक स्तरीकरण’ असये मिणतयात.

सामाणजक ण्वरम्ा

  सयामयाहजक ह्वभयेदीकरण हकं्वया ह्वभयाजन आहण 
सयामयाहजक स्तरीकरण ्यांतील फरक जयाणून घयेणये 
मित््वयाचये आिये. सयामयाहजक ह्वभयेदीकरण िी संज्या 
समयाजयामधील समयांतर (horizontal) स्तरयात 
असणयाऱ्या ्वगयामाची ह्वभयागणी दशमा्वतये तर सयामयाहजक 
स्तरीकरण िये समयाजयातील ऊध्वमा पद्धतीचये (vertical) 
ह्वभयाजन दशमा्वतये. स्तरीकरणयाच्या व््वस्थियेमध्ये स्तरयांची 
उच्च श्येणी हकं्वया कहनष् श्येणी ्याप्रमयाणये मयांडणी 
केलयेली हदसून ्येतये.

  सयामयाहजक ह्वषमतया िी संज्या सयामयाजीकररत्या 
हनमयामाण केलयेल्या असमयानतयेह्वष्ी ्वयापरण्यात ्येतये. 
सयामयाहजक स्तरीकरण िया सयामयाहजक ह्वषमतयेचया 
ह्वहशटि भयाग आिये. ्यामधून आपणयांस समयाजयातील 
ह्वहशषट ्वगमा िये एकमयेकयांच्या अनुषंगयानये कसये रचलये 
गयेलये आियेत िये हदसून ्येतये.

७.१ सामाणजक स््ितीकिि : वयाखया आणि 
मूलभू् ्वैणश्टे

७.१.१ वयाखया

	 १.	ऑकिफर्ज	 सरक्शनरी	 ः “सयामयाहजक स्थियान 
हकं्वया ्वगमा ्या्वर आधयाररत असणयारी समयाजयाची 
ह्वभयागणी मिणजये सयामयाहजक स्तरीकरण िो्.”

 २.	 पासकल	 सगिब्ट्ज	 ः “श्येषठ, कहनषठतयेच्या 
ततत्वया्वर समयाजयाची कया्मस््वरूपी गटयात केलयेली 
ह्वभयागणी मिणजये सयामयाहजक स्तरीकरण िो्.”

 ३.	 हॅरी	 जॉनिन	 ः “सयामयाहजक स्तरीकरण िी अशी 
प्रहरि्या आिये की, ज्यामध्ये ह्वह्वध व्कतटींनया 
आहण समूियंानया हभन्न-हभन्न स्तरयांत श्येणीबद्ध 
केलये जयातये. त्यामुळये एकया स्तरयामध्ये असणयाऱ्या 
व्कती हकं्वया समूि समयान श्येणी प्रयाप् करतयात.”
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७.१.२ सामािजक स्तरीकरणाची मूलभूत वैिशष्ट्ये

१.   स्तरीकरण सामािजक स्वरूपाचे असते :  
सामािजक स्तरीकरण हे व्यक्ती-व्यक्तींतील 
िभन्नतेचे स्वरूप नसून समाजाचे एक वैिशष्ट्य 
आहे. थोडक्यात, स्तरीकरण हे शारीिरक 
योग्यतेनुसार ठरवले जात नसून सामािजक 
नीतीिनयम, रीती िकंवा परंपरेनुसार ठरवले 
जाते. याचबरोबर स्तरीकरण राजकीय, 
आिथर्क, धािमर्क अशा इतर संस्थांवरही 
अवलंबून असते.

२.   िपढ्यान्् िपढ्या िटकून राहते ः सवर्च 
समाजामध्ये पालकांचा असलेला सामािजक 
दजार्च मुलांना Ðाप्त होतो. अशाÐकारे 
िवषमतेची ही रचना िपढ्यानिपढ्या चालूच 
राहते. 

 ३.  सावर्िÎक परंतु बदलणारे असतेः  आपणांस 
सवर्Îच सामािजक स्तरीकरण पहायला 
िमळते. याचबरोबर सामािजक िवषमतेच्या 
स्वरूपामध्ये वैिवध्य िदसून येते. िवषमता ही 
‘कोणत्या बाबतीत’ आिण ‘कशा स्वरूपाची’ 
आहे हे समाजानुसार बदलत जाते.

४.   िवषमता अंतभूर्त असते ः कोणतीही 
स्तरीकरणाची व्यवस्था ही काही ठरावीक 
व्यक्तींना जास्तीत-जास्त संधी उपलब्ध 
करून देते आिण त्याचे फक्त समथर्नच नाही 
तर हे कसे योग्य आहे याचा पाठपुरावा 
करते. समाजानुसार िवषमतेचे स्वरूप व 
िवश्लेषण बदलत जाते. 

५.   व्यक्तींवर पिरणाम होतो ः स्तरीकरण हे 
व्यक्तीच्या संपूणर् जीवनाच्या पैलूंवर पिरणाम 
करते. समाजामध्ये असणार्या उतरंडीमुळे 
व्यक्तीच्या समाजजीवनावर पिरणाम होतो. 
समाजामध्ये असणार्या िविशष्ट उतरंडीमुळे 
काही व्यक्तींना याचा चांगला अनुभव येतो 

तर काहींना वाईट अनुभव येतो. याचा 
पिरणाम जीवनातील संधी आिण जीवनशैली 
या दोन गोष्टींवर झालेला िदसतो. 

७.२ सामािजक स्तरीकरणाचे Ðकार

सामािजक स्तरीकरणाचे दोन Ðकार असतात.

  (i) बंिदस्त स्तरीकरण ः ज्यामध्ये व्यक्ती िकंवा 
समूहाला आपला सामािजक स्तर बदलण्याचे स्वातं¶य 
नसते अशा स्तरीकरणाला बंिदस्त स्तरीकरण असे 
म्हणतात. जन्माने Ðाप्त होणारा सामािजक स्तर 
आयुष्यभर िटकून राहतो. म्हणजेच या व्यवस्थेत 
सामािजक गितशीलतेला वाव नसतो. व्यक्ती िकंवा 
समूहाला एका स्तरातून दुसर्या स्तरात जाता येत 
नाही. भारतातील वणर्व्यवस्था व जातीव्यवस्था हे 
बंिदस्त स्तरीकरणाचे उदाहरण आहे.

  (ii) मुक्त स्तरीकरण ः जेव्हा व्यक्ती िकंवा 
समूहाला आपला सामािजक स्तर बदलण्याचे स्वातं¶य 
असते त्याला मुक्त स्तरीकरण म्हणतात. म्हणजेच 
या Ðकारात सामािजक गितशीलतेला वाव असतो. 
व्यक्ती िकंवा समूह एका स्तरातून दुसर्या स्तरात 
जाऊ शकते. आधुिनक औद्योिगक समाजातील वगर् 
व्यवस्था (उदा., उच्च वगर्, मध्यम वगर् व किनष्ठ 
वगर्) ह ेमकु्त स्तरीकरणाचे उदाहरण आह.े उदाहरणाथर्, 
मुक्त स्तरीकरणाचे िनकष Ðामुख्याने सत्ता, संपत्ती, 
बुद्् िधमत्ता, कौशल्ये इत्यादी आहेत.

  यापुढे आपण बंिदस्त आिण मुक्त स्तरीकरणाचे 
Ðकार म्हणून जातीव्यवस्था व वगर्व्यवस्थेचा िवचार 
करणार आहोत. 

  ७.२.१ जाती व्यवस्था

   पारंपिरक भारतीय समाजामध्ये सामािजक 
Ðाधान्य कर्मानुसार वेगवेगळ्या जातीच्या उतरंडीची 
रचना िदसून येते. जातीव्यवस्थेमध्ये “पिवÎ आिण 
अपिवÎ” या संकल्पनेशी जातीचे असलेले स्थान 
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हनगहडत असतये. व्कतीचये स्थियान िये त्याच्या 
जनमयासोबतच ्या जयातीव््वस्थियेमध्ये जोडलये जयातये. 
मिणून जयात िये बंहदस्त सयामयाहजक स्तरीकरणयाचये 
उदयािरण आिये. िये ह्वशयेषतः भयारती् उपखंडयाचये 
्ैवहशषट्य आिये. ‘Caste’ िया शबद ‘casta’ ्या 
मूळ स्पॅहनश शबदयापयासून त्यार झयालया आिये. ्याचया 
अथिमा ्वंश हकं्वया ्वणमा असया िोतो. भयारतयात ज्यांनया 
प्ूवयामापयार ‘जयाती’ असये संबोधलये जयात िोतये त्यांनया 
पोतुमागीजयांनी स्वमाप्रथिम ‘जयात’ (caste) असया शबद 
्वयापरलया.

   जयात िये स्तरीकरणयातील बहंदस्त व््वस्थियेचये 
उदयािरण आिये. जयातीव््वस्थिया िी समकयालीन 
समयाजयामध्ये बदलतयानया हदसत आिये. जयाती 
व््वस्थियेच्या कयािी व्याख्या आहण ्वैहशषट्यये खयाली 
हदलयेल्या आियेत.

वयाखया

 १.	 एि्.	 एि्.	 ररिले	 ः “जयात िया समयान ्व 
्ंवशपरंपरयागत चयालत आलयेलये नया्व धयारण 
करणयाऱ्या, ्वंशपरंपरयागत चयालत आलयेलया 
व््वसया् ्व उद्ोगधंदया करणयाऱ्या कुटुंबयाचया 
एकहजनसी समूि िो्.”

 २.	 जॉज्ज	 ल्ययंरबग्ज	 ः “जयात िया एक असया न 
बदलणयारया ्वगमा आिये ज्यामध्ये व्कती जनम 
घयेतयात आहण ्यातून बयाियेर पडण्यासयाठी त्यांनया 
अहतश् खडतर पररहस्थितीस सयामोरये जया्वये 
लयागतये.”

 ३.	 एि्.	 वही.	 के्तकर	 ः “जयात िया असया गट आिये 
ज्याची दोन ्ैवहशषट्यये सयंागतया ्येतील. (१) जयात 
िी ज्या व्कती ्या समूियात आियेत ्व ज्या जनम 
घयेणयार आियेत त्याचं्यापुरतीच म्यामाहदत असतये. 
(२) सयामयाहजक हन्मयानुसयार ्या समूियाचये 
सदस््त्व कोणत्यािी  बयाियेरील व्कतीस 
दयेण्यासयाठी संपणूमा मनयाई असतये.” 

  ह्वख्यात समयाजशयास्त्रज् आहण प्रयाच्ह्वद्या 
शयास्त्रज् जी.एस्.घ्ुवे ्यांनी जयातीच्या खयालील नमूद 
केलयेल्या मूलभूत ्वैहशषट्ययाचं्या आधयारये जयातीव््वस्थियेचये 
ह्वशलयेषण केलये आिये. 
जा्तीचती ्वैणश्टे

१.  समाजाचे खांडातमक ण्वभाजन ः समयाजयाची 
ह्वभयागणी ्वयेग्वयेगळ्या जयातटींमध्ये झयालयेली 
आिये. जयातीचये सदस््त्व िये जनमयानयेच प्रयाप् 
िोतये. जयात िी ्वंशपरंपरयेनये हमळतये आहण 
त्यामुळये व्कतीचये स्थियान िये जयाती्वर अ्वलंबून 
असतये. व्कतीचया समयाजयातील दजयामा िया त्यानये 
हकती संपतती कमया्वली आिये ्या्वर अ्वलंबून 
नसून ती व्कती ज्या जयातीत जनमली आिये 
त्या जयातीच्या दजयामा्वरून ठरतये. व्कतीच्या 
व््वसया्या्वरून नविये तर त्याच्या जनमया्वरून 
समयाजयातील त्याचये स्थियान हनसशचत िोतये. 
प्रत्येक जयात मिणजये एक ह्वकहसत सयामयाहजक 
समूि आिये. जयातीचये सदस््त्व जनमयानये प्रयाप् 
िोतये, त्यामुळये एकया जयातीतून ददुसऱ्या जयातीमध्ये 
गहतशीलतया अशक् आिये. प्रत्येक जयातीचये 
स््वतःचये स््वतंत्र सयामयाहजक स्थियान, व््वसया्, 
नीहतमूल्, हन्मनये आहण कया्दये आियेत.

२.  श्ेितीिचना ः जयातटींची मयंाडणी श्येणीबद्ध 
स््वरूपयाची आिये. प्रया. घु्वे ्यांच्या मतयानुसयार 
“पह्वत्र आहण अपह्वत्र” ्या संकलपनयेच्या 
आधयारया्वर जयातटींची मयंाडणी झयालयेली हदसतये. 
्या व््वस्थियेत प्रत्येक जयात िी ददुसऱ्या 
जयातीच्या अनुषंगयानये श्येषठ हकं्वया कहनषठ 
स्थियान धयारण करत असतये. िी श्येणीरचनया  
ह्वहभन्न प्रदयेशयांनुसयार बदलत जयातये.  

३.  खानपान आणि सामाणजक वय्वहािाां्वि 
णनबांि ः ्वरील दोन ्वैहशषट्ययां्वरून दोन 
जयातटींमध्ये सयामयाहजक अंतर कसये पडतये िये 
हदसून ्येतये. पह्वत्रतयेच्या ्व अपह्वत्रतयेच्या 
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धयारणयांमुळये िये अंतर अहधक दृढ िोण्यास 
मदत िोतये. प्रत्येक जयात िी जयातीतील प्रत्येक 
सदस््या्वर खयान-पयान आहण सयामयाहजक 
व््वियार ्या बयाबतीत हनबांध लयादत असतये. 

४.  ्वेग्वेगळे नागिती आणि िाणममिक हरक ्व 
णनबांि ः व्कतीव्कतटींमध्ये श्येषठत्व ्व 
कहनषठत्वयाचये ्वगचीकरण असमयान पयातळी्वर 
झयालयेलये हदसतये. ज्यामध्ये उच्च जयाती् लोक 
िये स्वमा सततयेचया हकं्वया सहु्वधयांचया उपभोग 
घयेतयात, तर कहनषठ जयातीतील लोक िये 
सततयािीन, ्वंहचत ्व कषटप्रद जी्वन जगतयानया 
हदसतयात.

५.  वय्वसाय णन्वडती्वितील णनबांि ः जयाती 
व््वस्थियेमध्ये व््वसया् हन्वडीचये स््वयातंत्् 
नसतये. प्रत्येक जयात हकं्वया उपजयातटींचया समिू 
िया ह्वहशषट पयारंपररक व््वसया्याशी हनगहडत 
असतो. व््वसया् िया ्वंशपरंपरयागत असतो 
आहण जयातीतील प्रत्येक व्कतीनये त्याचया 
परंपरयागत व््वसया्च केलया पयाहिजये अशी 
सकती असतये.

६.  आां्ण्वमि्वाहती समूह ः जयाती ्या ह्वह्वध 
उपजयातटींमध्ये ह्वभयाहजत झयाल्या आियेत. 
प्रत्येक उपजयातीचये जयाती अंतगमात ह्व्वयाियाचये 
गट पडलयेलये हदसून ्येतयात. कयािी ह्वचयार्वतंयाचं्या 
मतये, जयातीअंतगमात ह्व्वयाि िया जयातीव््वस्थियेचया 
मितत्वयाचया पैलू आिये. प्रत्येक जयात हकं्वया 
उपजयात िी आपल्या सदस््यां्वर स््वजयाती् 
ह्व्वयाि करण्यासयाठी आग्रिी असतये.

उपकम - १
  ‘फरँडट्ी’ िया हसनयेमया पयाहून त्याचये थिोडक्यात 
ह्वशलयेषण करया ्व जयात व््वस्थिया िी सयामयाहजक, 
सयांस्ककृहतक आहण आहथिमाक प्रगतीमध्ये कशी 
अडथिळये हनमयामाण करतये तये हलिया.

उपकम - २
  सद्हस्थितीत जयातीची ्वैहशषट्यये कमी अहधक 
प्रमयाणयात परर्वहतमात िोतयानया हदसतयात. त्यातील 
कोणती ्वैहशषट्यये बदलत आियेत आहण कोणती 
नयािीत, ्या्वर गटचचयामा करया.

७.२.२ ्वगमि

्वगामि्वि आिारि् स््ितीकिि

उच्च 
्वगमा

मध्म ्वगमा

कहनष् ्वगमा

   सयामयाहजक ्वगमा िया समयान सयामयाहजक दजयामा 
धयारण करणयाऱ्या व्कतटींचया हमळून बनलयेलया असतो. 
प्रत्येक ्वगयामाची स््वतःची अशी ह्वहशषट मूल्ये, ह्वचयार, 
मयान्तया आहण रयािणीमयान असतये ्व तये इतर ्वगयाांपयेक्या 
हभन्न असतये. सयामयाहजक ्वगमा िया मूलतः दजयामा्वर 
आधयाररत ्वगमा असतो. ्वगमा िया सयामयाहजक दजयामाशी 
संबंहधत असतो. ्वगमा व््वस्थियेमध्ये दजयामा िया स््वसंपयाहदत 
असतो, तो जनमजयात हमळयालयेलया नसतो. ्वगमा िया एक 
सया्वमाहत्रक घटक आिये असये मिणतया ्येईल. प्रत्येक 
सयामयाहजक ्वगयामाचया स््वतःचया असया एक दजयामा हकं्वया 
स्थियान आिये. िया दजयामा हकं्वया स्थियान िये प्रहतषठयेशी 
जोडलयेलये हदसनू ्येतये. सयामयाहजक रचनयेतील व््वस्थियेनसुयार 
समयाजयातील स्थियान िये सयामयाहजक दजयामाशी संबंहधत 
प्रहतषठयेनुसयार उंचया्वत जयातये. सयामयाहजक ्वगमा िया 
सयामयान्तः हस्थिर ्वगमा हकं्वया समूि आिये. ्यालया 
अनयेकदया ह्वहशषट ्वगयामाच्या रयािणीमयानयाचया हकं्वया 
जी्वनशैलीचया संदभमा हदलया जयातो. ्यामध्ये ्वयेशभूषया, 
रयािणीमयान, मनोरंजनयाची सयाधनये आहण सयांस्ककृहतक 
सयाधनये ्यांचया समया्वयेश िोतो. एखयाद्या ्वगयामाची पसंती, 
आ्वडहन्वड, मूल्ये ्यांच्या ह्वशयेषत्वया्वरून त्यांची 
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जी्वनशैली हदसतये. सयामयाहजक ्वगमा िये खुलये समिू 
असतयात. तये खुली सयामयाहजक व््वस्थिया दशमा्वतयात. 
खुली ्वगमाव््वस्थिया िी अशी व््वस्थिया आिये ज्यामध्ये 
तळयापयासून तये उध्वमा हदशयेनये गहतशीलतया शक् आिये. 
सयामयाहजक ्वगयामाचया पया्या िया मुख्तः आहथिमाक दजयामा्वर 
आधयाररत असतो. परंतु ्वगमा मिणजये फकत आहथिमाक 
समिू नयािीत.

्ुम्हती पाणहले आहे का?

  बी.के.स्टलॅीन ्याचंी 'India Untouched' 
िी डॉक्ुमेंटरी पिया आहण भयारतयातील बदलणयाऱ्या 
जयाती व््वस्थिये्वर गटचचयामा करया.

वयाखया

	 १.	ऑगबन्ज	 ि	 सनमकॉफ	 ः  “व्कतटींच्या समिूयाचये 
एक, दोन हकं्वया अहधक असये ह्वस्तृत समिू 
असतयात जये समिूयातील सदस््यंानया सयामयाहजकदृषट्यया  
श्येषठ आहण कहनषठ असया दजयामा दयेतयात, त्यास 
सयामयाहजक ्वगमा मिणतयात.”

 २.	 मॅकि	 िेबर	 ः “्वगमा िया अशया एकहत्रत व्कतटींचया 
समिू आिये ज्यांनया ्वस्तू ्व भौहतक सयाधनये तसयेच 
रयािणीमयानयाचया समयान दजयामा प्रयाप् करण्यासयाठी 
समयान संधी उपलबध िोतयात.”

३.	 मॉररि	 सगनिबग्ज	 ः “्वगमा िया अशया व्कतटींचया 
समिू आिये. जये समयान कुळ, व्या्वसयाह्क 
समयानतया, संपतती आहण हशक्ण ्यांद्यारये समयान 
जी्वनशैली, समह्वचयार, भया्वनया, भूहमकया आहण 
्वयागण्याच्या समयान पद्धती प्रस्थियाहपत करतयात.”

  मिणजयेच ज्यांचये स्थियान हकं्वया पत समयान आियेत 
अशया व्कतटींचया एकहत्रत समूि मिणजये सयामयाहजक ्वगमा 
िो्. अशया समिूयालया त्यांच्या आहथिमाक व््वस्थियेतील 
स्थियान, सततया आहण ह्वहशषट जी्वनशैली ्यां्वरून 
ओळखलये जयातये. ्वगयामातील ह्वह्वधतया ओळखण्यासयाठी 
संपतती आहण व््वसया् िये मितत्वयाचये घटक आियेत. 

भाांड्वलाचे 
प्रकाि

वयाखया आणि 
्ैवणश्टे

कसे 
ओळखाल?

आहथिमाक 
भयांड्वल

संपतती्वरील 
मयालकी िकक

संपतती, 
हमळकत, 
मयालमततया

सयामयाहजक 
भयांड्वल

सयामयाहजक 
गोषटटींमध्ये 
असणयारये 
सभयासदत्व आहण 
सिभयाग

उततम समयाज 
संपक्क ्व 
ओळखी

सयांस्ककृहतक 
भयांड्वल

कुटुंब आहण 
हशक्णयातून प्रयाप् 
िोतये

शैक्हणक 
प्रयाबल्, कलया 
आहण संस्ककृतीचये 
ज्यान

प्रतीकयातमक 
भयांड्वल

प्रहतषठया, दजयामा 
आहण सयामयाहजक 
सनमयान

नया्वलौहकक 
आहण आदर

     णपअिे  बोद्ुमि   
हपअरये बोद्ूमा ्यंानी समयाजयातील उतरंड हटक्वून 
ठये्वण्यामध्ये भयांड्वलयाचये चयार प्रकयार कशी 
मितत्वयाची भूहमकया बजया्वतयात तये स्पषट केलये 
आिये. त्यांच्या मतये, उच्च ्वगयामाचये समयाजयातील 
स्थियान हटक्वून ठये्वण्यासयाठी संपतती आहण 
आहथिमाक भयांड्वलयाबरोबरच सयामयाहजक, 
प्रहतकयातमक आहण सयांस्ककृहतक भयांड्वलिी 
हततकेच मितत्वयाचये आिये.
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परंतु हशक्ण, ्वंशपरंपरयागत हमळयालयेलया दजयामा, 
समिूयातील सिभयाग, स््व-ओळख आहण इतरयांच्या 
नजरयेत असणयारी ‘स््व’ ची ओळख ्या गोषटीिी ्वगमा 
्वैहशषट्ययामध्ये मितत्वयाच्या भूहमकया बजया्वतयात. 
्वगामिचती ्वणैश्टे

१.   सांपत्ती आणि उतपन्न ः समयाजयातील इतर 
्वगयाांपयेक्या उच्च ्वगयामाकडये मोठ्या प्रमयाणयात 
एक्वटलयेल्या संपतती्वरील मयालकी िकक िया 
एक मितत्वयाचया घटक असतो. सयामयान्तः 
ज्या व्कतटींकडये जयास्त संपतती आहण उतपन्न 
आिये त्यानंयाच समयाजयामध्ये उच्च स्थियान आहण 
आदर प्रयाप् िोतयाये. जरी संपतती आहण उतपन्न 
उच्च दजयामासयाठी आ्वश्क असलये तरी 
एखयाद्याचये समयाजयातील स्थियान िये क्ेवळ 
त्याच्या उतपन्नयाशी जोडलयेलये नसतये. 
उदयािरणयाथिमा, एखयाद्या कयार मयेकॅहनकचये उतपन्न 
िये हशक्कयापयेक्या जयास्त असलये तरी त्याचया 
सयामयाहजक दजयामा िया हशक्कयापयेक्या कमी मयानलया 
जयातो. संपतती आहण उतपन्न ्यांच्या आधयारये 
सयामयाहजक ्वगमा ठरह्वण्यात कयािी म्यामादया 
असल्या तरी उच्च जी्वनशैली िी संपतती ्व 
उतपन्नयामुळयेच हमळत असल्यानये िया घटक 
मितत्वयाचया मयानलया जयातो. 

२.   वय्वसाय ः व््वसया् िया सयामयाहजक ्वगयामाचया 
आणखी एक हनणयामा्क घटक आिये. कयािी 
व््वसया् िये इतर व््वसया्यांपयेक्या अहधक 
सनमयाननी् आियेत. उदयािरणयाथिमा, डॉकटर, 
इंहजहनअर, प्रशयासकी् अहधकयारी, ्वररषठ 
मियाह्वद्याल्ीन हशक्क आहण ्वहकल ्यांनया 
समयाजयामध्ये शयारीररक श्म करणयाऱ्यांपयेक्या 
उच्च दजयामा हमळतो.

    व््वसया् हकं्वया उद्ोगधंदया िया 
एखयाद्याच्या जी्वन पद्धतीचया उततम हनदवेशक 
आिये आहण मिणूनच त्यालया समयाजयातील 

्वगयामामध्ये स्थियान हमळ्वून दयेणयारया मितत्वयाचया 
घटक असयेिी मिणतया ्येईल. व्कतीचया 
सयामयाहजक दजयामा ठर्वण्याबरोबरच व््वसया् िया 
घटक नीहतमूल्ये, प्रमयाणके, कौटुंहबक संबंध 
अशया अनयेक पैलूंशी दयेखील हनगहडत आिये.

३.  णशक्षि ः सयामयाहजक ्वगमा आहण हशक्ण 
्यांचयािी अन्ोन् संबंध आिये. एखयाद्या 
व्कतीचये समयाजयातील स्थियान त्या व्कतीलया 
हमळयालयेल्या शैक्हणक संधटीं्वर अ्वलंबून 
असतये. उच्च हशक्णयामुळये व्कतटींनया उध्वमा 
गहतशीलतयेच्या संधी उपलबध िोतयात. त्यामुळये 
हशक्ण िये सयामयाहजक ्वगयामाचये एक मितत्वयाचये 
्वैहशषट्य आिये.

४.   प्रण््ठिा ः प्रहतषठया िया घटक समयाजयाकडून 
आदर आहण सनमयान प्रयाप् झयालयेल्या 
व््वसया्याशी संबंहधत आिये. समयाजशयास्त्रज्यानंी 
्वयेग्वयेगळ्या व््वसया्याशी हनगहडत प्रहतषठयेची 
रिम्वयारी लया्वण्याचया प्र्तन केलया आिये. 
व्कतीलया समयाजयामध्ये उच्च स्थियान आहण 
प्रहतषठया हमळ्ूवन दयेण्यासयाठी संपतती, व््वसया् 
आहण हशक्ण ्याव्हतररकत कौटुंहबक 
पयाश्वमाभूमी, नयातयेसंबंध, ्वयास्तव्याचये हठकयाण 
इत्यादी दयेखील मितत्वयाचये हनधयामारक आियेत. 

७.२.३ णलांगभा्व

   प्रत्येक मयान्वी समयाजयामध्ये स्तरीकरण हदसून 
्येतये. परंतु पू्वची आहथिमाक ्वगमा आहण जयात ियेच ्या 
स्तरीकरणयाचये मितत्वयाचये हनकष मयानलये जयात िोतये. 
परंतु नजीकच्या कयाळयामध्ये महिलया समयाजशयास्त्रज्यानंी 
िये दयाख्वून हदलये आिये की, आपल्या समयाजयात 
स्तरीकरणयामध्ये हलंगभया्व िया घटकिी मितत्वयाची 
भहूमकया बजया्वतो. हलंगभया्व िया सयामयाहजक 
स्तरीकरणयाचया ्वैसश्वक पया्या आिये. भयारतयातदयेखील 
आपल्यालया हलंगभया्वया्वर आधयाररत स्तरीकरण हदसून 
्येतये. हलंगभया्वयाहधहषठत स्तरीकरणयामध्ये महिलयांपयेक्या 
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पुरुषयंानया कया्मच उच्च दजयामा हदलया जयातो. 

  स्वमासयामयान्तः हलंगभया्वयाहधहषठत स्तरीकरणयाची 
व्याख्या िी दोन हभन्न हलंगयांमधील संपतती, अहधकयार 
आहण हमळणयारये ह्वशयेषयाहधकर ्यांचये असलयेलये असमयान 
्वयाटप ्यंाच्याशी संबहंधत आिये. लैंहगक ह्वषमतयेचये 
परीक्ण िये प्रहतषठया, जी्वनशैली, ह्वशयेषयाहधकयार आहण 
संधी ्यंा्वर अ्वलंबून असतये. त्याचया संबंध सयामयाहजक 
्वगमा, उतपन्न, हशक्ण, व््वसया् आहण अहधकयारयाशी 
जोडलयेलया असतो.

  हलंगभया्व आहण हलंग ्या दोन समयान संज्या 
नयािीत िये जयाणून घयेणये खूप मितत्वयाचये आिये. हलंग िये 
स्त्री ्व पुरुष ्यांतील शयारीररक फरकयाचये हनदशमाक 
आिये. ्याह्वरुद्ध हलंगभया्व िी संकलपनया स्त्री आहण 
पुरुषयंामधील सयामयाहजक भयेदभया्व आहण त्यांच्यातील 
उतरंडीशी हनगहडत आिये. हलंग मिणजये स्त्री हकं्वया 
पुरुष ्यामधील शयारीररक भयेद परंतु हलंगभया्व मिणजये 
पुरूषत्व आहण स्त्रीत्वयाची सयामयाहजक जडणघडण 
िो्. िया भयेद समयाजयातील प्रत्येकयाची ्वतमाणूक कशी 
असया्वी िये ठरह्वतये. उदयािरणयाथिमा, पुरुषयानये पुरुषयाप्रमयाणयेच 
्वयागया्वये आहण धै्मा, शौ्मा, शयारीररक तयाकद िये ठरयाह्वक 
गुण त्याच्यात असणये गरजयेचये मयानलये जयातये आहण 
ददुसरीकडये हस्त्र्यांमध्ये संगोपन/सुश्ूषया, प्रयेमळपणया, 
त्याग ्या गुणयंामुळये स्त्रीलया स्त्रीत्व प्रदयान िोतये असये 
मयानलये जयातये.

णलांगभेद

  जगयातील बऱ्याचशया दयेशंयामध्ये समयाजयानये पुरुषयांपयेक्या  
हस्त्र्यांनया खूपच कमी संधी प्रदयान केलयेल्या हदसून 
्येतयात. ज्वळज्वळ स्वमाच समयाजयामध्ये हलंगभयेद 
हदसतो. स्वमाच समयाजयांमध्ये पुरुष िये सस्त्र्यांपयेक्या श्येषठ 
मयानलये जयातयात. त्यामुळयेच तये हस्त्र्यां्वर ्वचमास््व 
गयाज्वतयात. पुरुषसततयेमुळये पुरुषी ्वचमास््वयालया मयान्तया 
हमळतये. पुरुषसततयेमधील पुरुषसततयाक मूल्यांमुळये 
हस्त्र्यां्वर ्वचमास््व गयाज्वलये जयातये. हस्त्र्यांचये शोषण 
आहण हपळ्वणूक केली जयातये. पुरुषसततया िी जगभर 
आढळत असली तरीिी ्वयेग्वयेगळ्या समयाजयातील 
पुरुषयांनया असणयारये अहधकयार आहण सततयेमध्ये फरक 
हदसून ्येतो.

‘या स्वमि गो्टींमधये स्त्तीचे स््ान कोठिे 
आहे?’ असा प्रशन ण्वचािणयाचती गिज 
आहे.

  कयािी समयाजशयास्त्रज् असया दया्वया 
करतयात की, समयाज ्या शबदयाचया उप्ोग 
करतयानया पुरुषी समयाज अशया अथियामानयेच केलया 
जयातो. ्याबद्ल आपण जयागरुक रयाहिलये 
पयाहिजये आहण समयाजशयास्त्रयानये नयेिमी ‘समयाजयात 
हस्त्र्यांचये स्थियान कुठये आिये?’ असया प्रशन 
करत रिया्लया ि्वये.

्या चचवेकरीतया कयािी मुद्ये:

*   अ्मिवय्वस््ा : ्यामध्ये कमी 
मोबदल्याची कयामये, हलंगभयेदया्वर 
आधयाररत कयामये आहण मुलयांचये 
पयालनपोषण, घरकयाम, सुशू्षया ्यांसयारखये 
ह्वनयापगयारी कयाम ्यांचया ऊियापोि 
विया्लया ि्वया.

*  िाजयसांस््ा : मतदयानयाचया अहधकयार, 
सततयेतील प्रशयासनयामध्येये हस्त्र्यांचये 
असणयारये स्थियान, हस्त्र्यांचये असणयारये 
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जागितक नेतृत्व, युद्धामध्ये असणारी 
िस्Îयांची संख्या आिण शांततेची 
चळवळ यािवषयी Ðश्न िवचारण्याची 
गरज आहे. 

*   गुन्हेगारी : िस्Îया िकती Ðमाणात 
गुन्हेगारी क्षेÎात िदसून येतात? िकती 
िस्Îया तुरुंगवास भोगतात? िकती 
िस्Îया िहंसक आहेत? खुनासारख्या 
गुन्ह्यामध्ये सामील आहेत? कायदा 
िस्Îयांचे Ðश्न कशा Ðकारे हाताळतो?

*   धमर्संस्था : िकती िस्Îयांना जगामध्ये 
एखाद्या देवीचा दजार् िदला गेला 
आहे िकंवा िकती िस्Îया Ðवक्ता/
धमर्गुरू आहेत. धमार्मध्ये िस्Îयांना 
कशा Ðकारे वागणूक िदली जाते. 
िस्Îयांना ठरावीक धािमर्क िवधी, 
िठकाणे िकंवा दजार् यापासून वंिचत 
ठेवले जाते का?

*   कुटुंब : मुलांच्या पालनपोषणातील 
स्Îी व पुरुषाची भूिमका, िलंगािधिष्ठत 
�म िवभाजन कशाÐकारे िदसते. 

*   आरोग्य : िस्Îयांच्या आजारपणात 
त्या दवाखान्यात िकती वेळा जातात 
िकंवा घरगुती उपायांवरच अवलंबून 
राहतात. यािवषयी िवचारणा व्हायला 
हवी तसेच त्यांना त्यांचे िकमान 
िहमोग्लोबीनचे Ðमाण मािहती आहे 
का? हे मािहती करून घेणे आवश्यक 
आहे. 

   Source: Macionis and Plummer: 
Sociology - A Global 
Introduction, Pearsons, UK,2014

उपकर्म - ३
 िवद्याथ्यार्ंचे गट करून Ðत्येक गटाने वरील 
चौकटीच्या आधारे कोणत्याही एका मुद् द्याच्या 
अनुषंगाने मािहती जमा करावी व या मािहतीचे 
वगार्त सादरीकरण करावे.

िलंगभावात्मक व्यिक्तत्वाच्या Ęुवीकरणाची 
AmìhmZmË_H$ पारंपिरक Ðतीके 

स्Îीत्वाची लक्षणे पुरुषत्वाची लक्षणे

िवनÔ वचर्स्ववादी

अवलंिबत्व स्वतंÎ

भाविनक िववेकवादी

िभÎी खंबीर

अबला/दुबर्ल सामथ्यर्वान

संतुष्ट महत्त्वाकांक्षी

िनिष्कर्य कायर्क्षम

सहकायार्ची भावना स्पधार्त्मक

लैंिगक दुय्यमत्व लैंिगक आकर्मकता

Source: Macionis and Plummer: Sociology - 
A Global Introduction, Pearsons, UK, 2014

  आपण लहान मुलांना ज्या Ðकारची खेळणी 
देतो त्यातूनच त्यांचे िलंगभावात्मक सामाजीकरण 
सुरू होते. त्यातूनच िलंगभावात्मक उतरंडीचा पाया 
रचला जातो आिण त्यांच्यातील िलंगभेद स्पष्ट होत 
जातो. उदाहरणाथर्, मुलांना कार िकंवा लेगो सेट 
िकंवा बॅट-बॉल तर मुलींना भातुकली, मेिडकल 
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समाजातील एका स्तरामधून त्यापेक्षा वरील 
स्तरामध्ये होणारे स्थानांतर म्हणजेच ऊध्वर् 
गितशीलता होय. त्याचबरोबर व्यक्तीचे आहे 
त्यापेक्षा खालच्या स्तरामध्ये होणारे स्थानांतर 
म्हणजे अधोगामी गितशीलता होय.

३.  आंतरिपढीय गितशीलता ः या Ðकारच्या 
गितशीलतेमध्ये पुढची िपढी ही आधीच्या 
िपढीपेक्षा स्वतःच्या सामािजक दजार्मध्ये खूप 
मोठा बदल घडवताना िदसून येते. असे 
असले तरी हा बदल ऊध्वर्गामी िकंवा 
अधोगामी असू शकतो. उदाहरणाथर्, किनष्ठ 
जात िकंवा वगार्तील व्यक्ती आपल्या मुलांना 
चांगले उच्च िशक्षण, Ðिशक्षण, कौशल्य 
िमळण्यासाठी वेगवेगळ्या सोई-सुिवधा 
पुरवतात. याच्या मदतीने ही नवी िपढी 
उत्तम व्यवसाय िकंवा नोकरी िमळवते.

४.   िपढी अंतगर्त गितशीलता ः ही संकल्पना 
एकाच िकंवा समान िपढीमधील गितशीलतेशी 
संबंिधत आहे. एखाद्या व्यक्तीच्या नोकरीची 
सुरुवात िलपीक या पदापासून झाली. त्याने 
/ ितने पुढील शैक्षिणक पाÎता संपादन 
करून काही कालावधीतच तो/ती IFS 
ऑिफसर बनला/बनली िकंवा उच्च पदावर 
गेली. यामध्ये एकाच िपढीअंतगर्त ती व्यक्ती 
आधीच्या स्थानापेक्षा उच्च सामािजक 
स्थानावर पोहोचली यालाच िपढीअंतगर्त 
ऊध्वर् गितशीलता असे म्हटले जाते. याउलट, 
आहे त्यापेक्षा खालच्या स्तरावर गेली तर 
त्याला िपढीअंतगर्त ‘अधोगितशीलता’ असे 
म्हणतात. 

सेट, बाहुली इत्यादी खेळणी िदली जातात.
  म्हणजेच, िलंगभावात्मक स्तरीकरण ही संकल्पना 
समाजातील अथर्सत्ता आिण िवशेषािधकार यांच्या 
िलंगाधािरत िवषम िवभागणीशी संबंिधत आहे.
७.३ सामािजक गितशीलता

  बदल आिण चलनवलन याच्याशी गितशीलता 
हा शब्द संबंिधत आहे. तो बदल हा एका िठकाणाहून 
दुसर्या िठकाणी जाण्यासाठी वापरला जातो. 
सामािजक गितशीलता म्हणजे एखादी व्यक्ती िकंवा 
व्यक्तींच्या समूहाचे समाजातील स्थान बदलणे होय.
७.३.१ सामािजक गितशीलतेचे Ðकार

१.  समस्तरीय गितशीलता ः याचाच अथर् दजार् 
न बदलता वास्तव्य िकंवा व्यवसायामध्ये 
केलेला िकंवा झालेला बदल होय. या 
सामािजक गितशीलतेमध्ये व्यवसायामध्ये 
बदल झाला तरीही त्याच्या इतर सामािजक 
स्थानामध्ये काहीही बदल होत नाही. काही 
व्यवसाय जसे की, डॉक्टर, इंिजिनअर आिण 
िशक्षक या सवार्ंचे स्थान समान असते. परंतु 
एखाद्या इंिजिनअरने तािंÎक काम सोडून 
इंिजिनअिरंगमधील िशक्षकी व्यवसाय 
स्वीकारला तर त्याचेे एका व्यवसायामधून 
दुसर्या व्यवसायामध्ये स्थानांतरण होते. परंतु 
त्यामुळे सामािजक स्तरीकरणाच्या 
व्यवस्थेमध्ये कोणताही बदल घडून येत 
नाही. 

२.   एकरेषीय गितशीलता ः एखाद्या व्यक्ती 
िकंवा समूहाचा व्यावसाियक, आिथर्क िकंवा 
राजकीय स्थानातील बदल ज्यामुळे त्यांचे 
समाजातील स्थान बदलते िकंवा उंचावते 
म्हणजेच एकरेषीय गितशीलता होय. 
सोरोकीनच्या मते, एखाद्या व्यक्तीचे 
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• बहुतयेक समयाजयातील सयामयाहजक व््वस्थियेमध्ये 
सयामयाहजक ह्वभयागणी आहण सयामयाहजक 
स्तरीकरण िये ह्वह्वध स्तरयामध्ये झयालयेलये 
हदसतये.  

• एखयादी व्कती हकं्वया समिूयास उच्च हकं्वया 
कहनषठ अशया सयामयाहजक श्येणीरचनयेमध्ये 
स्थियान हमळतये त्यालयाच सयामयाहजक स्तरीकरण 
असये मिणतयात. 

• सयामयाहजक ्वगचीकरण आहण सयामयाहजक 
स्तरीकरण ्यामध्ये फरक आिये. सयामयाहजक 
ह्वभयागणी मिणजये समयान स्तरया्वर िोणयारये 
सयामयाहजक ह्वभयाजन तर सयामयाहजक स्तरीकरण 
मिणजये श्येणीरचनये्वर आधयाररत सयामयाहजक 
स्तरयातील स्थियान िो्.

• स्तरीकरण िये सयामयाहजक आहण हपढ्यानहपढ्या 

हटकून रयाितये.
• सयामयाहजक स्तरीकरण िये सया्वमाहत्रक परंतु ह्वह्वधयांगी 

हकं्वया बदलणयारये आिये.
• सयामयाहजक स्तरीकरण िये जयात, ्वगमा, हलंग ्या 

ह्वह्वध घटकयां्वर आधयाररत आिये.
• जयातीव््वस्थिया िये बहंदस्त स्तरीकरणयाचये उदयािरण 

आिये.
• ्वगमाव््वस्थिया िये खुल्या स्तरीकरणयाचये उदयािरण 

आिये.
• हलंगभया्व िया सयामयाहजक स्तरीकरणयाचया मितत्वयाचया 

आहण सया्वमाहत्रक घटक आिये.
• जयेविया व्कतटींचये एकया स्तरयातून ददुसऱ्या स्तरयामध्ये 

स्थियानयांतर िोतये तयेविया त्यालया सयामयाहजक 
गहतशीलतया असये मिणतयात. 

सािाांश 

स््वाधयाय
प्र.१ अ) णदलेलया पयामियाांपैकी योग्य पयामिय णन्वडून ण्विाने 

पूिमि किा.

 १. सयामयाहजक स्तरीकरण िये ------ आिये.

  (स्थियाहनक, रयाषटट्ी्, सया्वमाहत्रक)

 २. ्वगमा िया ------ स्तरीकरणयाचया प्रकयार आिये.

  (खुल्या, बंहदस्त, तयाठर)  

 ३. हलंगयाधयाररत स्तरीकरणयामुळये समयाजयातील ----- 
्वयाढीस लयागतये. 

  (न्या्, हपळ्वणूक, समयानतया)

 ४. ------ तील सयामयाहजक स्तरीकरण पह्वत्र आहण 
अपह्वत्रतयेच्या संकलपनये्वर आधयारलये आिये. 

  (्वगमा, हलंगभया्व, जयात)

उपकम - ४
  आपल्या सभो्वतयालची आंतरहपढी आहण 
हपढीअंतगमात गहतशीलतयेची उदयािरणये शोधून त्याचये 
्वगयामात सयादरीकरण करया.

  पूणमातः समयानतये्वर आधयाररत समयाज िी एक 
अयादशमा्वयादी संकलपनयाच आिये. पण सयामयाहजक 

स्तरीकरण िये आपलये ्वयास्त्व आिये. आपलये कयाम, 
धयाहममाक व््वियार, नयातयेसंबंध आहण अगदी व्हकतगत 
अ्वकयाशदयेखील जयात, ्वगमा आहण हलंगभया्व ्या 
स्तरीकरणयाच्या प्रमुख व््वस्थियांशी हनगहडत आिये िये 
्या पयाठयामधून तुमियालया समजलये असयेल. आतयाप्ांत 
तुमच्या लक्यात आलये असयेलच की आपण एकया 
अत्ंत ह्वषम जगयात रियातो.
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 (ब)  चुकीचती जोडती दुरुस्् करून णलहा.

 १. (i) संपतती्वरील मयालकी िकक - आहथिमाक 

 भयांड्वल

  (ii) सयामयाहजक बयाबतीतील सभयासदत््व आहण 

सिभयाग - सयामयाहजक भयांड्वल 

  (iii) हशक्णयामधून प्रयाप् िोतये - सयांस्ककृहतक 

भयांड्वल

  (iv) प्रहतष्या, दजयामा आहण सयामयाहजक सनमयान 

- आहथिमाक भयांड्वल

 क) अिोिेष्ख् शबदाचया जागती अचूक शबद णलहून 
ण्विान पूिमि किा.

 १. जयात िी संपतती्वर आधयाररत आिये.

 २. ज्यामध्ये हस्त्र्यानंया समयाजयातील स्वयामात खयालचये हक्ंवया 
हनमन दजयामाचये स्थियान हदलये जयातये, अशी उतरंड िी 
्वगयामा्वर आधयाररत असतये.

प्र.२ (अ) णदलेलया सांकलपनेचे योग्य उदाहिि णलहा ्व 
्ुमचया उत्िाचे सम्मिन किा.

 १. जयात - सयामयाहजक स्तरीकरणयाचया बंहदस्त प्रकयार

 २. हलंगभया्वयाहधहषठत सयामयाजीकरण  

 (ब) टतीपा द्ा.

 १. सयामयाहजक स्तरीकरणयाची तत््वये.

 २. डॉ. जी.एस.घ्ुवे ्यांनी मयांडलयेली जयातीची 

  ्ैवहशषट्यये

 ३. स्थिलयांतरयाचये प्रकयार

प्र.३  फिक साांगा.

 १. जयात आहण ्वगमा

 २. आंतरहपढी् गहतशीलतया आहण हपढीअंतगमात 

  गहतशीलतया

प्र.४  खालतील सांकलपना उदाहििासह स्पटि किा.

 १. उध्वमा (vertical) गहतशीलतया

 २. आंतरहपढी् गहतशीलतया

प्र.५ (अ)  पुढतील सांकलपना णचत् पूिमि किा.

 

जयातीव््वस्थियेतील स्तरीकरण

  (ब) खालतील ण्विाने चूक की बिोबि हे साांगून सकािि 
स्प्ट किा.

 १. ्वगमाव््वस्थियेमध्ये गहतशीलतया शक् नयािी

  २. हशक्ण िये हस्त्र्यांच्या सबलीकरणयालया प्रोतसयािन 
दयेतये.

प्र.६  खालतील प्रशनाचे सण्वस््ि उत्ि णलहा. (सािािि 
१५०-२०० शबद) 

  ्वगमा आहण हलंगभया्व ्या्वर आधयाररत स्तरीकरणयाच्या 
प्रकयारयांची तुमच्या शबदयांत उदयािरणये दयेऊन चचयामा 
करया.

उपकम 
 बयाबुरया्व बयागुल ्यांची ‘जयेविया मी जयात चोरली 
िोती’, द्या प्वयार ्यांची ‘बलुतं’, उहममालया प्वयार ्यांची 
‘आ्दयान’, ओमप्रकयाश ्वयाहलमकी ्यांची ‘झूटन’, 
हकशोर शयांतयाबयाई कयाळये ्यांची ‘अगेंस्ट ऑल ऑडस्’ 
्यापैकी कोणत्यािी दोन पसु्तकयांचये सयामूहिक ्वयाचन 
करून सयामयाहजक ह्वषमतया तसयेच हलंगभया्व ह्वषमतये्वर 
चचयामा करया.

***


